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ГО Карпинск 

2017 г. 



Соглашение 

 о сотрудничестве и взаимодействии между Отделом образования 

Администрации ГО Карпинск, Карпинской городской организацией профсоюза 

работников народного образования и науки РФ и первичной ветеранской 

организацией Отдела образования. 

1. Общие положения 

 

1.1.     Общественная организация первичная ветеранская организация Отдела 

образования, именуемая в дальнейшем «Ветераны педагогического труда», в лице  Председателя 

первичной организации Ветеранов Проскуряковой Валентины Александровны,  и  Отдел 

образования Администрации городского округа Карпинск, именуемое в дальнейшем «Отдел 

образования», в лице начальника Грека Владимира Викторовича, действующего на основании 

Положения об отделе образования, с другой стороны и третья сторона Карпинская городская 

организация профсоюза работников народного образования и науки РФ, именуемое в дальнейшем 

«Профсоюз», в лице председателя  Ортлиб Татьяны Васильевны, действующая на основании 

Положения  Карпинской городской организации работников народного образования и науки РФ, 

далее вместе именуемые «Стороны», взаимно признавая учредительные и программные 

документы, цели, задачи и принципы деятельности Сторон, заключили настоящее Соглашение о 

сотрудничестве и взаимодействии. 

1.2. Соглашение разработано руководствуясь Федеральными законами N 5-ФЗ от 12 

января 1995 года «О ветеранах» (c изменениями), N 82-ФЗ от 19 мая 1995 года «Об общественных 

объединениях», Федеральным законом от 11.01.1996 г. № 10 «О профессиональных союзах». 

 

2. Предмет соглашения 

 

2.1. Предметом настоящего соглашения является взаимная заинтересованность 

использования потенциала Сторон для защиты трудовых, социально-экономических прав и 

интересов ветеранов первичной ветеранской организации Отдела образования, совместное участие 

в подготовке и проведении мероприятий для ветеранов педагогического труда. 

2.2. Участие Ветеранов педагогического труда в патриотическом и нравственном 

воспитании подрастающего поколения, взаимодействие сторон в подготовке и проведении 

классных часов, общественных акций, в работе состава жюри на конкурсах профессионального 

мастерства, фестивалях патриотической песни «Песня опаленная войной», туристического слета 

работников образования и других мероприятий предусмотренных планами работы Сторон 

Соглашения.  

 

3. Обязательства сторон 

 

3.1. Профсоюз в пределах своей компетенции: 

 

3.1.1. ГК профсоюза обеспечивает предоставление путевок ветераном педагогического 

труда - членам профсоюза на санаторно-курортное лечение с 20% скидкой по программе 

«Профсоюзная путевка»; 

3.1.2. ГК профсоюза предоставляет ветеранам сферы образования путевки в санаторий-

профилакторий «Юбилейный" п. Буланаш, осуществляет частичную компенсацию путевки 

ветеранам педагогического труда-членам профсоюза;  

3.1.3. Взаимодействует с первичной ветеранской организацией при подготовке, 

организации и проведении воспитательно-патриотических мероприятий, посвященных памятным 

датам; 

3.1.4. Информирует Ветеранов педагогического труда о внесённых изменениях в 

нормативно-правовые акты; 



3.1.5. ГК профсоюза осуществляет финансирование мероприятий первичной ветеранской 

организации в пределах средств профсоюзного бюджета; 

3.1.6. Предоставляет командировочные расходы на мероприятия, организованные 

Свердловской областной организацией для ветеранов педагогического труда. 

 

3.2. Отдел образования в пределах своей компетенции: 

 

3.2.1. Содействует в увековечивании памяти ветеранов педагогического труда, работников 

образовательных организаций, участников ВОВ, тружеников тыла, детей войны; 

3.2.2. Содействует в организации и проведении городского фестиваля, выставки народного 

творчества ветеранов педагогического труда в рамках областного конкурса работ среди 

педагогических работников «Грани таланта»; 

3.2.3. Содействует благотворительному предоставлению МБУДО ДЮСШ спортивного 

инвентаря для занятий физкультурой и спортом; 

3.2.4. Содействует предоставлению помещений МБУ ДО ДЮСШ для проведения 

оздоровительных мероприятий; 

3.2.5. Оказывает содействие ветеранам педагогического труда для участия в городской 

Спартакиаде работников системы образования; 

3.2.6. В рамках реализации областной программы «Родники» осуществляет подвоз воды 

нуждающимся ветеранам педагогического труда; 

3.2.7.Оказывает содействие в организации отдыха и досуга на базе структурного 

подразделения МАУ ДО ДООЦ загородного лагеря «Светлячок»; 

3.2.8. Размещает информацию, статьи, заметки о ветеранах педагогического труда в 

разделе «История» на официальном сайте Отдела образования; 

3.2.9.Предусматривает ежегодные поздравления ветеранов педагогического труда с 

юбилейными датами и днями рождения; 

3.2.10.Привлекает ветеранов педагогического труда к участию в мероприятиях, 

организуемых муниципальными учреждениями образования; 

3.2.11. Приглашает ветеранов педагогического труда на торжественные мероприятия 

сферы образования; 

3.2.12. Предоставляет помещения МАУ ДО ДООЦ, МКУ «Центра мониторинга» для 

проведения заседаний Совета ветеранов; 

3.2.13. Привлекает ветеранов педагогического труда в качестве экспертов в работе 

конкурсных комиссий; 

3.2.14.  Накладывает на муниципальные образовательные организации обязательное 

условие   по информированию общественной организации Ветеранов педагогического труда о 

выходе на пенсию педагогического работника; 

3.2.15. Содействует участию Ветеранов педагогического труда в торжественных 

мероприятиях  областного  значения  к «Дню учителя»; 

3.2.16. Информирует общественность о совместной работе ветеранов педагогического 

труда с образовательными организациями по духовно-нравственному и патриотическому 

воспитанию детей и молодежи; 

3.2.17. Осуществляет проведение мероприятий по повышению в обществе престижа 

учительского труда и участвует в формировании положительного общественного мнения о труде 

педагога; 

3.2.18. Содействует в решении вопросов по обращению Ветеранов педагогического труда. 

 

3.3. Ветераны педагогического труда: 

 

3.3.1. Информируют Отдел образования о работе Ветеранов педагогического труда с 

общественными объединениями; 

3.3.2. Обеспечивают активное участие Ветеранов педагогического труда в подготовке и 

проведению совместных мероприятий; 

3.3.3. Выявляют остро нуждающихся в социально-бытовой, консультативной и 

материальной помощи одиноких пенсионеров, инвалидов, участников ВОВ, тружеников тыла; 



3.3.4. Обеспечивают участие Ветеранов педагогического труда в проводимых 

мероприятиях в рамках патриотического воспитания молодежи; 

3.3.5. Содействуют знакомству молодого поколения с авторами книг, издаваемых при 

поддержке общественных организаций; 

3.3.6. Содействуют в организации клубов по интересам Ветеранов педагогического труда; 

3.3.7.Содействуют ГК Профсоюза по обеспечению социальных гарантий неработющим 

пенсионерам- членам профсоюза и по реализации права на санаторно-курортное лечение в рамках 

программы «Профсоюзная путевка»; 

3.3.8. Информируют Профсоюз о наиболее значимых результатах своей деятельности. 

 

4. Права сторон 

 

Каждая из сторон настоящего соглашения имеет право: 

- информировать другую сторону о самостоятельных действиях, принимаемых для 

реализации Соглашения; 

- получать от другой Стороны необходимую информацию, связанную с исполнением 

Соглашения; 

- направлять представителя для участия в мероприятиях другой Стороны по вопросам 

реализации Соглашения; 

-вносить предложения в ежегодные планы совместных действий; 

- проводить взаимные консультации, создавать совместные рабочие группы по вопросам, 

относящимся к предмету настоящего Соглашения. 

 

5. Заключительные положения 

 

5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания тремя Сторонами 

и действует не более трех лет. 

5.2. Настоящее Соглашение может быть прекращено каждой из Сторон в принятом у него 

порядке с уведомлением другой Стороны. 

5.3. Изменения и дополнения в настоящее Соглашение могут быть внесены по 

инициативе любой из Сторон и оформляются в виде письменных дополнительных Соглашений, 

которые являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения. 

5.4. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами по настоящему 

Соглашению или в связи с ним, решаются путем переговоров по согласованию Сторон. 

5.5. Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах по одному для каждой из 

Сторон, имеющих одинаковую юридическую силу. 



5.6.  

                                                     3.Обязательства  сторон 

 

Руководство  

4.1. Информировать Отдел образования о работе  Организации с общественными объединениями по 

вопросам, представляющим взаимный интерес и предоставлять возможность представителям  Отдела 

образования участвовать в проводимых Организацией открытых мероприятиях.                                                                                                                    

4.2. Обеспечить  информацию в СМИ о работе ветеранской организации.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

4.3. Организовать работу по участию ветеранов в реализации государственной программы 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации». Оказывать содействие молодежным 

организациям и объединениям патриотической направленности, военно-патриотическим клубам и 

кружкам.                                                                                                        4.4. Обеспечивать активное 

участие членов ветеранской организации в подготовке и проведении совместных  мероприятий по 

празднованию знаменательных дат (День Победы, День города, День защитника Отечества и т.д.), в 

проведении городских спортивных соревнований и туристических слётах, фестивалях, конкурсах и 

выставках народного творчества.                                                                                                                                                              

4.5. Выявлять пенсионеров, инвалидов, одиноких и остронуждающихся в социально-бытовой и 

материальной помощи. Выявлять лиц, нуждающихся в направлении в пансионаты и интернаты для 

ветеранов войны и труда, оказывать им помощь в оформлении необходимых документов. Сведения о 

потребности в социальной помощи направлять в Комплексный центр населения, совместно с 

администрацией Отдела образования  принимать меры по оказанию им необходимой помощи.                                                                                                                                                                    

4.6. Противодействовать фальсификации и искажению фактов российской истории, Великой 

Отечественной войны. Активно выступать против насилия и жестокости.  Проводить популяризацию 

книг, издаваемых ветеранскими организациями, авторами которых являются непосредственные творцы 

героических ратных и трудовых страниц истории нашей Родины.                                                                                                

4.7. Вести работу по увековечению памяти участников ВОВ, тружеников тыла, детей войны, работавших 

в Отделе образования.                                                                                                                4.8. 

Содействовать организации досуга ветеранов.  

                                             5. Срок действия Соглашения. 

 5.1.Настоящее соглашение вступает в законную силу со дня его подписания и пролонгируется 

ежегодно, если ни одна из сторон не изъявит намерения по его расторжению.  

                                       6. Изменения и дополнения в Соглашение 

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Соглашение вносятся по взаимному согласию Сторон и 

оформляются в виде дополнительных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего 

Соглашения. Инициатива внесения подобных изменений может принадлежать любой из сторон или 

быть результатом их согласованных действий.                                                                                                                                                             

6.2. Споры, возникающие между сторонами, разрешаются путем переговоров. 

                                          7. Прочие условия. 

  7.1. Стороны обязуются при исполнении настоящего Соглашения не ограничивать сотрудничество 

соблюдением только содержащихся в нем требований, поддерживать деловые контакты и принимать все 

необходимые меры для обеспечения эффективности и развития взаимодействия Сторон.                                                                                                                                                                 

7.2. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Соглашением, Стороны руководствуются 

действующим законодательством Российской Федерации и другими существующими между ними 

договорными обязательствами.                                                                           7.3. Каждая из Сторон вправе 

досрочно расторгнуть данное Соглашение, известив об этом другую Сторону не позднее, чем за 15 дней 

до его расторжения.                                                                                   7.4. Все дополнения и изменения к 

настоящему Соглашению оформляются в письменной форме и должны быть подписаны 

уполномоченными на то представителями Сторон.                                                 7.5. Настоящее 



Соглашение составлено в трёх экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному 

подлинному экземпляру для каждой из Сторон. 

 


