
РЕШЕНИЕ  

августовской педагогической конференции 

«Об основных задачах развития системы образования городского округа 

Карпинск в новом учебном году» 
 

ГО Карпинск              28 августа 2014 года 
 

         В работе традиционной городской августовской педагогической 

конференции (далее - Конференция) приняли участие педагоги и 

руководители образовательных учреждений города, специалисты отдела 

образования и центра мониторинга. 

Обсудив состояние и задачи развития системы образования ГО 

Карпинск на предстоящий 2014-2015 учебный год в рамках работы площадок 

профессионального общения, заслушав доклад начальника отдела 

образования администрации ГО Карпинск Р.А. Чуркиной «Об итогах 2013-

2014 учебного года и задачах развития системы образования городского 

округа Карпинск в новом учебном году», принимая во внимание 

необходимость согласованных действий педагогических коллективов и 

отдела образования по обеспечению условий для реализации ФГОС 

дошкольного, начального общего и основного общего образования, 

внедрению стандарта профессиональной деятельности педагога, перспективу 

введения федерального образовательного стандарта для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, учитывая актуальность развития 

социального партнерства и необходимость системы независимой оценки 

качества образования участники Конференции выработали следующее  

 

РЕШЕНИЕ: 

1. Отделу образования администрации городского округа 

Карпинск: 

1) осуществить корректировку нормативов и стоимости 

муниципальной образовательной услуги с учетом требований ФГОС общего 

образования к условиям организации образовательного процесса в части 

необходимых затрат на содержание зданий, коммунальных услуг с учетом 

проектной мощности зданий, обеспечения безопасности; 

 

2) обеспечить предоставление услуг гражданам в сфере образования в 

электронном виде, для чего осуществить внедрение информационных 

образовательных систем в 100 % образовательных учреждений; 

 

3) обеспечить условия для образования детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе посредством 

организации инклюзивного образования; 

 



4) создать рабочую группу по вопросам профессиональной ориентации 

обучающихся, включить данное направление работы в повестку 

деятельности общественного совета по развитию образования городского 

округа Карпинск; 

 

5) в связи с 70-летием Победы в Великой Отечественной войне и      

100-летием начала Первой мировой войны активизировать работу, 

направленную на увековечение памяти защитников Отечества, сохранение, 

обустройство и уход за мемориальными комплексами и памятниками; 

  

6) завершить проведение мероприятий по переходу на «эффективный 

контракт» с руководителями образовательных учреждений; 

2. Муниципальным образовательным учреждениям: 

1) привести образовательные программы ОУ в соответствие 

требованиям ФГОС, обратив особое внимание на индивидуализацию, 

профориентацию образования, направленность внеурочной деятельности на 

достижение планируемых образовательных результатов; 

 

2) разработать и принять комплекс мер по освоению 

профессионального стандарта педагога в образовательных учреждениях; 

3) осуществлять проведение мероприятий по переходу на 

«эффективный контракт» с работниками образовательных учреждений; 

4) обеспечить право участников образовательных отношений на 

управление качественными изменениями в образовательном процессе на 

основе договоров об образовании;  

5) обеспечить развитие условий для обеспечения поддержки 

мотивированных и одарённых обучающихся, в т.ч. посредством 

технического творчества, через сетевое взаимодействие образовательных 

учреждений общего, дополнительного, профессионального и высшего 

образования;  

6) расширять использование ресурсов дистанционных образовательных 

технологий; 

7) обеспечить предоставление услуг гражданам в сфере образования в 

электронном виде, для чего осуществить внедрение информационных 

образовательных систем в образовательных учреждениях; 

 

8) завершить переход от бумажного классного журнала и дневника 

успеваемости учащегося к электронной форме данных документов. Принять 



локальные акты, регламентирующие переход и обеспечивающие 

функционирование информационно-образовательных электронных систем; 

 

9) обеспечить развитие адаптивной среды в образовательном 

учреждении для личностной самореализации ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 

10) в связи с 70-летием Победы в Великой Отечественной войне и      

100-летием начала Первой мировой войны организовать работу, 

направленную на увековечение памяти защитников Отечества, сохранение, 

обустройство и уход за мемориальными комплексами и памятниками. 

3. МКУ «Центр мониторинга»: 

1) обеспечить на официальном сайте отдела образования в сети 

«Интернет» техническую возможность выражения мнений гражданами о 

качестве образовательной деятельности муниципальных образовательных 

учреждений; 

 

2) обобщать результаты введения ФГОС (мониторинг образовательных 

достижений учащихся, изменение инфраструктуры и т.п.); 

 

3) доработать положение о муниципальной системе оценки качества 

образования в соответствии с требованиями к мониторингу образовательных 

достижений учащихся; 

 

4) осуществлять информационно-методическое сопровождение и 

координацию деятельности по обеспечению: 

- процедур аттестации педагогических работников в соответствии с 

новым порядком аттестации; 

- деятельности городских методических объединений, проблемных и 

инициативных групп педагогов в соответствии с актуальными 

направлениями развития образования; 

- мониторинга читательской активности обучающихся и 

профориентационных намерений будущих выпускников; 

- реализации программ факультативных курсов в рамках сетевого 

взаимодействия для профессионального самоопределение выпускников. 

 

 


