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Утверждаю   «5»   мая  2015 г.   .  

Начальник отдела образования  

администрации ГО Карпинск 

Р.А. Чуркина ………..……… 

 

 

Положение 

о проведении городского конкурса профессионального мастерства  

педагогических команд образовательных учреждений, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования 

 

Общие положения 

          1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения 

городского конкурса профессионального мастерства педагогических команд, 

образовательных учреждений, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования (далее – Конкурс). 

 2. Цель Конкурса: обеспечение условий для развития творческого 

потенциала и профессиональных компетенций педагогических работников, 

обновления форм, методов и средств организации образовательной 

деятельности в соответствии с ФГОС дошкольного образования.  

 Задачи Конкурса: 

- поддержка деятельности педагогических коллективов по обеспечению 

условий для профессионального роста и творческой самореализации 

педагогов;  

- расширение пространства и развитие новых форм профессионального 

общения; 

- содействие внедрению инновационных педагогических практик; 

- повышение социального статуса работников дошкольного образования. 

3. Учредителем и организатором Конкурса является отдел образования 

администрации городского округа Карпинск (далее – отдел образования). 

Информационно-методическую и организационную поддержку Конкурса 

осуществляет МКУ «Центр мониторинга» (далее – центр мониторинга) и 

муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей детский оздоровительно-образовательный центр (далее –  

детский оздоровительно-образовательный центр). 

 4. Для организации подготовки и проведения Конкурса формируется 

оргкомитет, в состав которого входят работники отдела образования, центра 

мониторинга, детского оздоровительно-образовательного центра, 

представители образовательных учреждений, городского комитета 

профсоюза и молодёжного совета работников образования. 

 5. Настоящее Положение может быть изменено и дополнено по 

решению оргкомитета.  

 6. Для осуществления оценки представленных на Конкурс материалов 

оргкомитет формирует экспертные группы из числа работников отдела 

образования, центра мониторинга, руководителей образовательных 
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учреждений, опытных и заслуживших уважение и признание педагогов, 

победителей и призёров профессиональных конкурсов.  

7. Оргкомитет устанавливает порядок, формы, место и даты 

проведения всех этапов Конкурса, согласует состав и организует работу 

экспертных групп, предоставляет сведения о результатах каждого этапа, 

составляет рейтинг результатов и подводит итоги Конкурса. 

 8. Члены экспертных групп согласовывают оценочные критерии, 

предоставляют в оргкомитет результаты оценивания конкурсных заданий, 

принимают участие в разработке конкурсных мероприятий и подготовке 

рекомендаций для конкурсантов. 

 9. Финансирование Конкурса осуществляется в соответствии с 

утверждённой сметой расходов в рамках бюджетных средств, выделенных 

детскому оздоровительно-образовательному центру для реализации 

муниципального задания на выполнение работы по организации и 

проведению массовых мероприятий различного уровня.  

10. Вся информация о проведении Конкурса размещается на 

официальном сайте Отдела образования. 

 

Порядок и сроки проведения Конкурса  

 11. Для участия в Конкурсе формируются команды в составе не более 

пяти работников образовательных учреждений из числа воспитателей, 

других педагогических работников (музыкальный руководитель, инструктор 

по физической культуре, учитель-логопед, дефектолог), младших 

воспитателей.  

 12. Для участия в Конкурсе в срок до 1 июня 2015 года в оргкомитет 

передаются заявки от образовательных учреждений (форма прилагается). 

 13. В срок до 15 июня 2015 года участники Конкурса представляют: 

 1) презентацию методических материалов по организации работы с 

детьми дошкольного возраста в летний период (экспериментальная, 

исследовательская, творческая, проектная деятельность детей и взрослых в 

летний период); 

2) эссе на тему «Открываю мир вместе с ребёнком». 

 В период с 15 июня по 30 августа 2015 года педагогическая 

общественность города сможет ознакомиться с эссе на форуме сайта Отдела 

образования, задать вопросы их авторам, оставить свои комментарии. При 

оценке представленных материалов будет учитываться авторская позиция 

участников Конкурса при виртуальном обсуждении проблемных вопросов. 

14. В период с 15 по 30 июня 2015 года педагогической командой 

проводится презентация детской деятельности на прогулочном участке, в 

условиях, отражающих инновационные методы и формы взаимодействия 

участников педагогической команды и группы детей – «Современная детская 

площадка». 

15. До 1 сентября 2015 года педагогическая команда представляет 

видео-интервью о смысле и ценностях профессиональной деятельности, 

творческих планах и роли молодых педагогов.  
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 16.  25 сентября 2015 года команды примут участие в работе 

«открытой педагогической площадки», в ходе которой будет организовано 

обсуждение педагогических ситуаций и проблемных вопросов, возникших в 

ходе обсуждения эссе на форуме сайта отдела образования. 

 По завершении работы «открытой педагогической площадки» команда 

выдвигает одного из своих участников для участия в городском конкурсе 

профессионального мастерства «Педагог года» в 2016 году. 

 

Подведение итогов Конкурса 

  17. По итогам всех этапов Конкурса с учётом рейтинга результатов 

отмечаются самые яркие достижения педагогических команд, определяется 

победитель в номинации «Педагогическая команда года» и состав 

участников конкурса профессионального мастерства «Педагог года» в 2016 

году.  

  18. Победители награждаются грамотами и денежными премиями 

Главы городского округа.  

  19. Все участники Конкурса награждаются благодарственными 

письмами Отдела образования. 

     
 

Примерная форма заявки  

на участие в конкурсе профессионального мастерства  

педагогических команд образовательных учреждений, реализующих 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования 

 

 
Наименование образовательного учреждения 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, отчество,  

участника Конкурса 

Должность  Контактный телефон  

    

 

Руководитель ОУ   ________________________/_________________________ 

   М.П.                              подпись                                  расшифровка 


