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ПОЛОЖЕНИЕ 

О городском конкурсе педагогических проектов 

«Новые формы работы с семьей» 

 

1. Общие положения 

 

Городской конкурс педагогических проектов «Новые формы работы с 

семьей» проводится отделом образования городского округа Карпинск в 

рамках реализации Комплекса мер по модернизации дошкольного 

образования го Карпинск 2007- 2010 годы. 

2. Цели и задачи конкурса 

 

Городской конкурс «Новые формы работы с семьей» (далее – конкурс) 

проводится в целях установления партнерских отношений с семьей каждого 

воспитанника, объединения усилий для развития и воспитания детей, 

создания атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки 

и взаимопроникновения в проблемы друг друга. 

Задачи 

1. Повышать правовую и психолого - психологическую культуру 

родителей. 

2. Создавать единое образовательное пространство для дошкольника в 

семье и ДОУ. 

3. Вырабатывать согласованные педагогически целесообразные 

требования к ребенку, с учетом его самобытности, дарования, 

индивидуального темпа продвижения, возрастных особенностей. 

4. Организация и проведение конкурса 

3.1. Конкурс проводится заочно по представленным материалам. 

3.2 Сроки проведения конкурса: 

 



1 этап: март  - ноябрь 2009г. на уровень ДОУ; 

2 этап: ноябрь – декабрь 2009г. на уровне     городского округа                                             

 

Городской этап конкурса предполагает экспертизу представленных проектов 

участников, подведение итогов работы и награждение победителей. 

3.3 В конкурсе могут принять участие отдельные авторы ( руководители, 

педагоги, специалисты) и авторские коллективы образовательных 

учреждений, реализующие образовательные программы дошкольного 

образования. 

3.4 На 2-ой этап конкурса представляются материалы победителей первого 

этапа. 

3.5 Для регистрации городского этапа конкурса в оргкомитет до 10.11.2009г.  

Представляются следующие документы: 

- заявка на участие в конкурсе по установленной настоящим положением 

форме (приложение); 

- педагогические проекты; количество приложений не ограничивается. 

3.6 В проектах участники конкурса должны отразить: 

- необходимость введения новых форм в работе с семьей; 

- цели, задачи, ожидаемые результаты (качественные и количественные 

показатели) при введении новых форм работы с семьей; 

- сроки и этапы реализации проекта; 

- нормативно -  правовые, программно – методическое и кадровое 

обеспечение введения новых форм работы с семьей. 

 

Проекты предоставляются не позднее 10.11.2009г. в отдел образования 

Ул. Мира, 63, кааб. 48, тел. 3-29-55 

4. Руководство конкурсом 

4.1 Для подготовки и проведения конкурса создается оргкомитет: 

Бочкарева О.Г.  - зам. Заведующей МДОУ №2 

Королева Н.В. – руководитель ГМО зам. Заведующих ДОУ 

Шведская В. А. – специалист по дошкольному образованию 



4.2 Оргкомитет осуществляет экспертизу представленных проектов по 

показателям. 

4.3 Победителями конкурса считаются авторы, авторские коллективы, 

набравшие наибольшее количество баллов. 

5. Награждение победителей 

5.1 Победители конкурса награждаются Грамотами отдела образования. 

5.2 Участники конкурса награждаются Благодарственными письмами отдела 

образования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 

Показатели конкурсного отбора проектов городского Конкурса «Новые 

формы работы с семьей» 

№ 

п/п 

Показатели Максимальное 

количество 

баллов 

1. Обоснованно введение новой формы работы с семьей 2 

2.  Выявлены предпосылки создания новых форм работы с 

семьей 

2 

3. Сформированы цели, задачи введения новых форм 

работы с семьей 

2 

4.  Определены (качественно и количественно) результаты 

введения новых форм работы с семьей 

2 

5. Обозначены сроки, этапы реализации проекта 2 

6. Определены источники финансирования мероприятий 

по введению новых форм работы с семьей 

2 

7.  Представлена ресурсная база организации новых форм 

работы с семьей 

2 

8. Разработано нормативно – правовое, программно – 

методическое и кадровое обеспечение введения новых 

форм работы с семьей 

2 

9. Разработан механизм оценки качества внедрения 

новых форм работы с семьей 

2 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

к Положению о городском конкурсе 

«Новые формы работы с семьей» 

 

ЗАЯВКА 

 

                                     В оргкомитет конкурса ___________________ 

                                            __________________________________________ 
                                                                                              название конкурса 

 

 

 

        Наименование образовательного учреждения, представляющего проект 

по введению новых форм работы с семьей, в котором работает автор 

(авторский коллектив) 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

в лице руководителя (ФИО)___________________________________ 

просит оргкомитет включить в состав участников городского конкурса 

__________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

 

название конкурса 

______________________________________________________________ 

 

ФИО 

автора 

(авторов) 

Занимаемая 

должность 

Место 

работы 

Рабочий 

адрес 

Домашний 

адрес 

Контактные 

телефоны 

      

      

      

 

«__»__________________200_г. 

М.П. Подпись руководителя образовательного учреждения / методического 

объединения 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


